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ПОЛОЖЕННЯ
про організацію та структуру учнiвського самоврядування в Державному закладі професійної (професійно-технічної) освіти «Харківське вище професійне училище швейного виробництва та побуту»

   Сучасні умови розвитку суверенної ,демократичної,правової держави вимагають формування якісного нового громадянина , здатного включитися в демократичні процеси;його адаптації до вимог сьогодення з урахуванням світових стандартів та зразків;підготовки до самостійного життя та використання свого потенціалу в інтересах суспільства, держави. Важливою складовою у вирішенні цих проблем є учнівське самоврядування, яке створюється в училищі.

1. Загальнi положення
1.1. Учнівське самоврядування – добровільне об’єднання учнів, метою якого  є організувати їх самостійну громадську діяльність по реалізації функцій управління навчальним закладом, яка визначається адміністрацією і здійснюється учнями у відповідності з метою і завданнями, які стоять перед учнівськими колективами.
1.2. Діяльність органів учнівського самоврядування сприяє згуртуванню колективу учнів, розвитку громадянської позиції, процесу соціалізації, розвиває лідерські якості, формує соціальний досвід та ціннісні орієнтації, створює простір для самореалізації, сприяє усвідомленню особистістю своїх прав, свобод, обов’язків, вияву самостійності учнівської молоді, самоствердженню у суспільно-значущій діяльності, захищає від негативних впливів соціального середовища, виховує активних громадян держави. 
1.3. Училище керується інтересами й потребами студентів, прагне стати осередком, де учні не лише вчаться, а й відбуваються як особистості, живуть повноціним, духовним життям.
1.4. Концепція розвитку училища передбачає формування успішної компетентної особистості учнів. Учнівське самоврядування покликане надати в цьому значну допомогу, розвинути самостійність, активність, ініціативність, комунікативність, толерантність, відповідальність, обов’язковість, уміння приймати рішення й реалізовувати намічене.
1.5. Учнівське самоврядування у ДЗПТО ХВПУ швейного виробництва та побуту, як процес організації учнями життєдіяльності свого колективу, керується Конституцією України, Законами України: «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про професійно-технічну освіту» «Про позашкільну освіту, «Про сприяння соціальному становленню та розвитку молоді в Україні», Статутом училища.
2. Мета та завдання діяльності органів учнівського самоврядування
2.1. Розвиток соціально активної особистості, виховання патріота суверенної України з глибоко усвідомленою громадською позицією, почуттям національної самосвідомості.
2.2. Сприяння розкриттю таких соціальних якостей людини, як критичність та конструктивність мислення, повага до власної та чужої праці, оптимізм, гуманізм, здатність до самоаналізу і самовиховання. Самоврядування спонукає до осмислення власної ролі у життєдіяльності колективу і є реальним фактором формування демократичних, правових засад і традицій у міжособистісному спілкуванні учнівської молоді, їх підготовки до розбудови громадянського суспільства нашої України.
2.3. Забезпечення і захист прав інтересів учнів, навчати умінню надавати допомогу потребуючим її, умінню робити добро, підвищення у них зацікавленості до навчання.
2.4. Розвиток здібностей обдарованих учнів відповідно до їх нахилів. Створення морально-психологічної атмосфери, яка сприяє виявленню талантів і розвитку потенційних можливостей кожної особистості та творчих здібностей учнів;
2.5. Пропаганду здорового способу життя.
2.6. Запобігання негативним проявам в учнівському середовищі. Створення сприятливого морально-психологічного клімату в колективі.
2.7. Організацію дозвільно-розважальної, спортивно-оздоровчої діяльності.
2.8. Створення учнівських та молодіжних об’єднань за інтересами..





3. Структура і організація роботи учнівського самоврядування
  
3.1. Початковий ступінь учнівського самоврядування у ДЗПТО ХВПУ швейного виробництва та побуту здійснюється на рівні групи, вищий на рівні училища.

3.2. Вищим органом учнівського самоврядування є загальні збори (конференція), на яких:
 - затверджується положення про учнівське самоврядування ДЗПТО ХВПУ швейного виробництва та побуту;
 - обирається виконавчий орган -Парламент;
 - визначається його структура і термін повноважень;
 - заслуховується звіт про проведену роботу.
Загальні збори (конференція) проводиться не рідше одного разу на рік.
3.3. Виконавчий орган учнівського самоврядування в училищі (Парламент) обирається терміном на один рік шляхом голосування на загальних зборах (конференції) учнів.

3.4. Кількісний склад виконавчого органу учнівського самоврядування (Парламента) визначається пропорційно від кожної групи в залежності від кількості учнів училища.
Виконавчий орган учнівського самоврядування (Парламент) обирає:
- Голову Парламента;
- заступника голови Парламенту;
- організовує комісії: 
а) дисципліни та порядку (метою якої є виховувати висококультурну особистість, навчати ввічливо поводити себе в будь-якому колективі, шанувати старших, прищеплювати почуття відповідальності за ближнього, за майно);
 б) профорієнтаційна робота та працевлаштування (метою є виявляти й розвивати здібності та схильності учнів, допомога у працевлаштуванні)
 в) турбота та здоров’я (метою якої є пропагувати здоровий спосіб життя);
 г) дозвілля та довкілля (метою якої є привчити учнів до змістового проведення вільного часу, навчити самостійно організовувати різноманітні заходи на високому рівні, проводити свята, екскурсії, конкурси та розважальні програми);
 д) волонтерська діяльність (метою є розвивати громадянську свідомість, патріотичне виховання, посилення суспільної згуртованості громадян України)
 е) пресцентр (метою якої є поширювати  інформацію  про діяльність Учнівського Парламенту, виховувати  правову  культуру та політичну грамотність учнів).
3.5. Кількість комісій та їх назви, коло обов’язків та завдання визначає Парламент за погодженням з адміністрацією училища.
Кожна комісія на першому організаційному засіданні обирає голову і заступника, планує свою роботу.

3.6. Перелік питань, що належать до компетенції Парламенту та план роботи узгоджується з адміністрацією училища.
3.7. Голова Парламента учнівського самоврядування :
 - координує роботу комісій;
 - проводить засідання Парламента;
 - здійснює контроль за виконавчою дисципліною;
 - є членом педагогічної ради училища та бере участь в її роботі, коли обговорюється питання учнівського самоврядування; проблемні питання життя учнівського колективу та окремих учнів;
 - звертається з відповідними пропозиціями до адміністрації училища, батьківського комітету.

3.8. Заступник президента виконавчого органу учнівського самоврядування(Парламента):
- організовує діяльність комісій, ведення їх документації (план роботи, плани проведення заходів тощо);
- контролює виконання рішень та інформує про це членів учнівського самоврядування;
- у разі відсутності голови виконує його обов’язки.

3.9 . У разі кількісної зміни в органах учнівського самоврядування учні повинні протягом десяти днів обрати іншого члена з того ж первинного осередку (групи).
      
4. Взаємодія органів учнівського самоврядування з адміністрацією навчального закладу, педагогічним колективом, батьками, іншими об'єднаннями та організаціями

Педагогічний колектив, керівництво закладу освіти сприяють організації і вдосконаленню учнівського самоврядування, надають необхідну інформацію про організацію освітнього процесу, співпрацюють у вирішенні всіх питань життя колективу, надають учнівському активу всебічну допомогу.
4.1. Засідання Учнівського Парламенту проводяться 1 раз на місяць, заслуховуються звіти голів комісій, обговорюються організаційні питання діяльності комісій, питання преміювання учнів.
4.2. На засіданнях виконавчого органу учнівського самоврядування можуть запрошуватись учні, вчителі, представники адміністрації, батьки.
4.3. Гласність учнівського самоврядування забезпечується шляхом оперативного доведення інформації про прийняті рішення через керівників первинних осередків та висвітленням цих питань через повідомлення .
5. Первинні осередки в учнівському самоврядуванні  

5.1.Головною структурною одиницею учнівського самоврядування є первинний колектив: навчальна група. Самоврядування у первинних осередках (групах) має аналогічну структуру відповідно до структури виконавчого органу учнівського самоврядування училища.
5.2. Вищим органом учнівського самоврядування первинного осередку є збори навчальної групи, на яких шляхом голосування обирається староста, його заступник та відповідальні учні за окремі сфери діяльності.
5.3. Збори первинного осередку (групи) проводяться не менше одного разу на місяць. Після завершення різних видів роботи підбиваються підсумки, планується робота на майбутнє

6. Права і обов’язки членів органів учнівського самоврядуванням

6.1 Члени органів учнівського самоврядування мають такі ж права та обов’язки, якими наділені всі учні училища, згідно з законодавством України та Статутом навчального закладу.
2. Члени учнівського самоврядування зобов’язані:
- бути прикладом для своїх товаришів;
- бездоганно виконувати вимоги учасника навчально-виховного процесу, які передбачені Статумом про ДЗПТО ХВПУ швейного виробництва та побуту
- бути учасниками у всіх добродійних справах, захищати честь свого закладу та честь учнів;
-  проводити роботу, направлену на підвищення свідомості і учнів і їх вимогливості до рівня своїх знань;
- виховання дбайливого відношення до майна училища;
- зміцнення учбової дисципліни і правопорядку;
- підвищення самосвідомості та відповідальності;
- своєчасно розглядати всі заяви ті звернення учнів, що поступають в Парламент учнівського самоврядування;
- сприяти адміністрації училища в питаннях організації навчально-виховного процесу
- підтримувати корисні ініціативи учнів;
- представляти та захищати інтереси учнів перед адміністрацією училища, державними органами; іншими організаціями та установами.
3. Члени учнівського самоврядування мають право:
-  Обирати і бути обраними до будь-якого органу учнівського самоврядування;
- Звертатися до будь-якого органу учнівського самоврядування і отримати відповідь по суті питань.
4 Позбавлення членства в органах учнівського самоврядування (Парламента) допускається у випадках, якщо член Парламента:
- порушує правила внутрішнього розпорядку;
- не систематично і безвідповідально виконує свої обов’язки.
